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П Л А Н     Р А Б О Т Ы

МБОУ ИЛОВЛИНСКАЯ СОШ №2

на 2012-2013 учебный год

Проблема :

 Построение адаптивной школы (равных индивидуальных возможностей), основанной на гуманистических началах в условиях перехода на новые образовательные стандарты.

Цель работы:

- Создание условий для развития способностей каждого ученика, формирование   духовно - богатой, физически здоровой, творчески мыслящей личности, ориентированной на высокие духовные и нравственные ценности

 Задачи: 

1.  Создание условий  для введения Федеральных государственных стандартов НОО и ООО, обновления системы образования
2.  Совершенствование  профессиональной  компетентности  педагогов в условиях обновления образования, развития  творческих  способностей  и культуры личности учителя.

 3. Создание оптимальной системы  методической работы для педагогического коллектива на основе изучения их профессиональных интересов и затруднений, основанной  на планировании траектории развития каждого педагога, включающей его самообразование, обобщение опыта работы.

4. Обеспечение  оптимального  уровня  духовно- нравственного, социально- культурного и физического развития личности обучающихся.

ЗАСЕДАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ СОВЕТОВ

	Мероприятие, повестка дня 
	Сроки
	Ответственный
	 Выход

	1
	2
	3
	4

	Заседание  педсовета школы с повесткой дня: «Модернизация образования - ведущий фактор повышения качества образования» 
Повестка дня:

1.Утверждение плана на  2012-2013 уч. год».

2. Тарификация и оплата труда учителей на 2012-13 учебный год. 

3.Утверждение УМК
4. Информирование участников ОП  по ключевым позициям пилотного введения ФГОС ООО, использования ЭОР (робототехники, электронного журнала)
	Август
	Директор школы 
	Приказы, план, протоколы, локальные акты

	«Самоуправление как ключевая компетенция в системе воспитательной работы школы и класса»
	Октябрь
	Зам. директора по УВР
	Приказы, аналитические материалы, протоколы

	1. Малый педсовет: «Адаптационный период в  1,5 классах.  Итоги».

2.«Социализация учащихся 10-х классов: профильное обучение, профессиональная подготовка».
	Ноябрь
	Зам. директора школы по  УВР
	Приказы, аналитические материалы, протоколы

	Заседание  педсовета школы с повесткой дня:  «Проектирование современного урока на основе системно - деятельностного подхода»
	Февраль
	Зам. директора школы по  ВР
	Аналитические материалы, раздаточный материал, протоколы

	Малые  педсоветы 4 и 9 кл. «Оценка результативности  учебно – воспитательной работы на этапе перехода обучающихся на следующую ступень образования»
	Март
	Зам. директора школы по  УВР
	Приказы, аналитические материалы

	Заседание  педсовета школы с повесткой дня: 

1.О допуске к итоговой аттестации учащихся 9-х и 11-х классов.

2.О переводе учащихся 1-8-х и 10-х классов в следующий  класс

3.О прохождении программного материала
	До 25 мая
	Зам. директора школы по  УВР 
	Аналитический материал, протоколы

	
	
	
	

	Заседание  педсовета школы с повесткой дня:  

1. Результаты  итоговой аттестации.  

2. Об окончании  школы и  получении аттестата.

3. Анализ работы школы  за  год.


	Июнь
	Зам. директора школы по  УВР
	Аналитический материал, протоколы


Мероприятия обновления инфраструктуры школы и системы управления
	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный
	Выход

	1.
	Разработка, принятие и утверждение локальных актов:
         коллективный договор;

         положение об оплате труда;

         положение о стимулирующей надбавке за качество и результативность, о доплатах и надбавках, о премировании

	Август-сентябрь
	Юрист, администрация
	Принятие и утверждение локальных актов

	2.
	Заключение с работниками необходимых дополнительных соглашений к трудовым договорам
	Сентябрь
	Юрист, администрация
	 Соглашения к договорам

	3.
	Паспортизация учебных кабинетов
	Январь
	Зав. кабинетами
	 Паспорта

	4.
	Обновление нормативной базы школы
	В течение года
	Юрист, администрация
	 Принятие и утверждение локальных актов


Развития информационного пространства школы: 
	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный
	Выход

	 1.
	Обновление нормативно-правовой базы.

 
	Сентябрь
	Администрация, юрист
	 

	 2.
	Заключение договоров на продление лицензионных соглашений использования программного обеспечения на 2013 год.
	Декабрь
	Системный инженер
	Договор

	 3.
	Работа со школьным сайтом, порталом: пополнение, обновление и т.д.
	В течение года
	Григорьева А.А.,зам. директора по УВР
	 Материалы для сайта

	 4.
	Работа  системы электронного журнала 
	В течение года
	 Никулова И.А.

Классные руководители
	Творческая группа

	 5.
	Организация работы кружка «Лего, Робот»
	Сентябрь - октябрь
	Учителя физики, информатики, начальных классов, технологии
	Приказ, план работы кружка

	 6.
	Методическое консультирование педагогов школы:       Интернет, электронная почта,  использование ЭОР.
	По запросу
	Учителя информатики
	 

	 7.
	Обслуживание ПК и компьютерной техники
	По необходимости
	Инженер по ИКТ
	 


Основные мероприятия по обновлению содержания образования и повышения качества образования:

 

	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный
	Выход

	
	Организация учебного процесса в 2012-2013 уч. году ( распределение нагрузки, расстановка кадров)
	Август-сентябрь
	Администрация
	Приказы по организации учебного процесса

	1. 
	Медосмотр

	Август
	Учителя школы
	Медкнижки

	2. 
	Заключение договоров сетевого взаимодействия, с родителями, договорными организациями
	Сентябрь
	Администрация
	Договор

	3. 
	Организация дежурства.

Организация  работы по ТБ, ОТ, ГО.

Инструктажи по ТБ и ОТ. 


	Сентябрь
	Инженер по Т.Б.
администрация
	Инструкции

	4. 
	Организация работы по введению ФГОС НОО и ООО
	Август- сентябрь
	Администрация

юрист
	Приказы, локальные акты, 

программы

	5. 
	Разработка школьного расписания на учебные четверти и внеурочную деятельность
	Сентябрь, октябрь, декабрь, март
	Зарубина Т.К.

Глазкова Т.П. Никулова И.А.
	Расписание 

	6. 
	Организация проектной деятельности учащихся. Организация работы НОУ
	В течение года
	Исаева В.В.
	Приказы, участие в конкурсах


	7. 
	Организация проведения предметных недель
	По планам МО
	Руководители МО
	 Отчеты

	8. 
	Комплектование групп профильной и предпрофильной подготовки на 2012-2013 учебный год
	Август
	Зам. директора по УВР, кл. руководители
	Приказы, списки групп

	9. 
	Разработка учебного плана на 2012-2013уч. год
	В сроки, установленные ОУ
	Зам. директора по УВР
	Учебный план

	10. 
	Разработка, согласование и утверждение рабочих учебных программ на 2012- 2013 уч. год
	Август-сентябрь
	Исаева В.В., Глазкова Т.П.
Руководители МО, учителя
	Приказ об утвержде-нии рабочих 
 учебных программ, справка

	11. 
	Разработка и утверждение плана- программы подготовки выпускников ЕГЭ 
	Сентябрь
	Исаева В.В.
	План-программа

	12. 
	Разработка и утверждение плана- программы подготовки выпускников 9 класса к ГИА
	Сентябрь
	Исаева В.В.
	План-программа

	13. 
	Составление плана  аттестации педработников и плана курсовой подготовки
	Сентябрь
	Глазкова Т.П.
	Планы

	14. 
	Утверждение новых локальных актов
	Сентябрь
	Педагогический совет
	Норматив-ные документы

	15. 
	Мониторинг качества образования
	В соответст-вии с планом ВШК
	Зам. директора по УВР, рук.мо
	Аналитические материалы

	16. 
	Мониторинг уровня удовлетворенности качеством учебного процесса участниками образовательного процесса и определение стимулирующей части оплаты труда  учителей школы
	Июнь
	Администрация школы
	 Анкеты, личное заявление учителя с
показателя-ми проявления компетент-ностей

	17. 
	Изучение образовательных потребностей учащихся и родителей
	Март
	Соц. педагог, классные руководители
	Соц. иссле-дование

	18. 
	Анализ результатов промежуточной аттестации
	Июнь
	Зам. директора по УВР
	Анализ результатов

	19. 
	Анализ результатов ГИА и ЕГЭ
	Август
	Зам. директора по УВР, рук.мо
	Анализ результатов

	20. 
	Анализ результатов  оценки образовательной деятельности выпускников  начальной школы
	Август
	Зам. директора по УВР
	Анализ результатов

	21. 
	Анализ творческих и исследовательских проектов учащихся
	Январь

июнь
	Зам. директора по УВР
	Анализ результатов

	22. 
	Размещение на сайте школы информации об организации учебного процесса, расписания уроков и внеурочной деятельности, учебного графика и других материалов
	 Сентябрь с дальней-шим обновлении-ем
	Григорьева А.А.
	Школьный сайт

	23. 
	Размещение информации об организации учебного процесса на информационных стендах
	Сентябрь с дальней-шим обновлении-ем
	Зам. директора по УВР, рук.мо
	Информационные стенды

	24. 
	Публичный доклад  по итогам 2012  года
	Январь

(школьный сайт)


	Администрация школы
	Публичный доклад

	25. 
	Информирование родителей обучающихся по вопросам организации учебного процесса, итогах мониторинга качества образования на родительских собраниях
	Сентябрь

Ноябрь

Апрель

июнь
	Администрация школы
	Доклады администрации для родителей на родительских собраниях

	26. 
	Публикация на сайте школы рейтинга лучших учащихся по итогам четвертей
	Ноябрь

Январь

Апрель

Июнь
	Григорьева А.А.
	Рейтинги учащихся

	27. 
	Мониторинг    работы  с электронным  журналом
	Октябрь

Декабрь

Февраль

Апрель
	Администрация
	Электрон-ный журнал

	28. 
	Защита творческих и исследовательских работ
	Декабрь

Апрель
	Рук. НОУ, учителя школы
	Портфолио учащихся

	29. 
	Фестиваль творческих и исследовательских проектов
	Февраль,
Март
	Зам. директора по УВР
	Проекты учащихся

	       31.
	Предпрофильная подготовка, обучение на профильном уровне


	В теч.года
	Зам. директора, рук. мо
	Учебный план, приказы, рабочие программы, отчеты

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Работа  ресурсного центра в рамках сетевого взаимодействия

	Повестка дня
	Ответственный 
	Сроки
	Выход
	

	1.Заседание Совета директоров.

Утверждение плана работы.

2.Организация работы Центра тестирования.

3. Система внутришкольного управления  ОУ в условиях введения ФГОС (зональный семинар)
	Директор школы 
	Август
	план
	

	1. Открытие профильных групп сетевого округа.

2. Организация работы социально- логопедической службы
	Директор школы

Зам. директора 

Учителя
	Сентябрь
	приказ
	

	1.Ведение элективных курсов в сетевом взаимодействии.
2. Работа центра тестирования по организации и проведению конкурсов.
	Директор школы

Зам. директора 

Учителя
	В течение года

	план
	

	 "Первые успехи по введению ФГОС НОО и ООО»- круглый стол пилотных площадок
	Зам директора по УВР
	Декабрь


	Методические 
рекомендации 
по реализации ФГОС. 


	

	Фестиваль ученических и учительских проектов и мастер- классы  по теме духовно- нравственного воспитания школьников «Светоч»,  «Светлячок»

	Педагоги
	Март
	Проекты, 

выступления
	

	1.Тестирование детей дошкольного возраста по проблеме готовности к обучению.

2.Работа социально- логопедической службы
	
	Апрель


	Методические

рекомендации
	

	1.Работа центра тестирования по организации и проведению конкурсов. 
2.Работа социально- логопедической службы
	
	Май
	Методические

рекомендации
	


Мероприятия по организации введения ФГОС НОО и ООО
	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный
	Выход

	1.
	Разработать и утвердить  план введения ФГОС НООО и ООО
	Сентябрь
	 Зам. директора по УВР
	Проект плана

	2.
	Разработать и утвердить  основную образовательную программу ФГОС НОО и ООО:

·        учебный план;

·        УМК;

·        рабочие учебные программы;

·        программу воспитания;

·        программу формирования общеучебных навыков;

·        систему оценок достижений планируемых результатов.
      
	Сентябрь
	 Администрация, педколлектив
	Проект документа

	3.
	Внести  изменения в локальные акты школы в соответствии с ФГОС:

·        в должностные инструкции работников;

·        положения об оплате труда работников;

·        уставные документы;

·        и другое.
	В течение года
	 Администрация, юрист
	Локальные акты

	4.
	Разработать модель организации образовательного процесса обучающихся 1.2,5 классов:

         в части реализации обязательной части основной образовательной программы;

         в части, формируемой участниками образовательного процесса.
	Февраль
	 Зам. директора по УВР, учителя
	Проекты

	5.
	Организовать обсуждение с педагогическим коллективом и родителями мер по реализации плана введения ФГОС второго поколения.
	В течение года
	 Зам. директора по УВР
	 

	6.
	Организовать регулярные встречи (в различных формах) учителей, педагога-психолога, социального педагога, представителей администрации школы с родителями 
	Январь-май
	 Администрация школы
	Родительские конференции и собрания

	7.
	На сайте школы открыть страницу, посвященную введению ФГОС второго поколения.
	В течение года
	 Григорьева А.А
	Сайт школы

	8.
	Организовать курсовую переподготовку учителей 
	В течение года
	 
	 

	9.
	Мониторинг потребностей участников образовательного процесса.
	В течение года
	 Соц. педагог
	Анализ потребностей



    Повышения квалификации кадров и развития педагогического коллектива
	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный
	Выход

	1.
	Составить список педагогов, нуждающихся в курсовой переподготовке: предметной, надпредметной, ИКТ.
	Сентябрь
	Зам. директора по УР
	Список

	2.
	Подобрать дистанционные КПК для педагогов школы
	Сентябрь
	Григорьева А.А.
	Списки, перечень курсов

	3.
	Организовать дистанционное обучение педагогов школы по плану и тематике.
	Сентябрь-октябрь
	 Григорьева А.А., учителя
	 Свидетельства о повышении квалификации

	4.
	Создать условия для  плановой курсовой  переподготовки педагогов школы на различных курсах
	В течение года
	 Администрация
	Приказы

	5.
	Организовать работу школы молодого педагога, классного руководителя.
	Октябрь
	Администрация школы
	План работы с молодыми педагогами

	6.
	Организовать КПК учителей и педагогов по ФГОС
	В течение года
	Зам. директора по УВР
	 Методические рекомендации

	7.
	Мониторинг профессиональных потребностей педагогов школы
	Март
	Администрация
	Анализ

	8.
	Аттестация педагогических работников
	По плану
	Глазкова Т.П.
	 Аттестационные листы

	9,
	Участие в профессиональных внешкольных конкурсах педагогического мастерства
	В течение года
	Рук.мо
	По положению о конкурсах

	10.
	Организация и проведение школьных конкурсов профессионального мастерства:

«Лучший классный руководитель»;

«Лучший учитель»
 
	В течение года
	Администрация

Руководители МО
	Положение о конкурсах

	11.
	Введение статуса «Педагог, работающий на доверии в коллективе»

 
	Декабрь
	Администрация
	Анкеты (учителей, родителей, учащихся)

	12.
	Организация и проведение PR акций по повышению имиджа учителей и школы:

·        публикации в СМИ;

·        размещение материалов об учителях на сайте школы;

·        наградная кампания;

·        Дни открытых дверей. 
	В течение года
	Администрация школы
	 


 Достижение  оптимального уровня  обученности учащихся

	Мероприятия
	Месяц
	Ответственный 
	Выход

	1.Педагогические консилиумы по результатам  учебных четвертей.
2. Заседания ПМП консилиума по результатам диагностики обучающихся начальной школы.
3. Проведение дней коррекционной работы с целью преодоления  затруднений  учащимися в обучении.


	В течение года
	Зам. директора по УВР
	Отчеты, методические рекомендации

	1.Всеобуч

2.Входной контроль.

3.Комплекс кружков, секций, элективных курсов, факультативных и индивидуальных занятий.

4.Организация адаптационного периода.

5.Организация дополнительного образования в школе.
	Сентябрь


	Учи-ля – пред.

Кл. руковод.

Педагоги ДО

Зам. дир. по УВР
	Аналитические материалы

	1. Предварительные итоги

 I –й четверти.

2.Организации работы подготовки ЕГЭ и ГИА, утверждение плана  работы.

3.Классно-обобщающий контроль в 1,5,10 классах.
	Октябрь


	Учи-ля – пред.

Кл. руковод.

Зам. дир. по УВР
	Аналитические материалы

	2.Малые педсоветы по итогам адаптационного периода.
	Ноябрь
	Учи-ля – пред.

Кл. руковод.

Зам. дир. по УВР
	Аналитические материалы

	1. Рубежный контроль. Мониторинг знаний обучающихся профильного уровня

2. Предварительные итоги I полугодия, собеседование с классными руководителями  и  учителями-предметниками.

3.Психологическая подготовка к ЕГЭ и ГИА. 
4. Мониторинг введения ФГОС 
	Декабрь


	Учи-ля – пред.

Кл. руковод.

Зам. дир. по УВР
	Аналитические материалы, приказы

	1. Классно- обобщающий контроль классов, показавших низкие результаты (по итогам 1 полугодия)
1. Вопросы ЕГЭ и ГИА. Изучение нормативно-правовой базы.
	Январь

Февраль
	Учи-ля – пред.

Кл. руковод.

Зам. дир. по УВР
Учи-ля – пред.

Кл. руковод.

Зам. дир. по УВР
	Родительские собрания

Аналитические материалы

	1. Репетиции  ЕГЭ, ГИА по всем предметам.

2. Классно-обобщающий контроль  9-х классов
	Март
	Учи-ля – пред.

Кл. руковод.

Зам. дир. по УВР
	Аналитические материалы

	1. Мониторинг универсальных учебных действий (ФГОС)

2. Классно-обобщающий контроль  4-х классов
	Апрель
	Учи-ля – пред.

Кл. руковод.

Зам. дир. по УВР
	Аналитические материалы

	1. Итоговые контрольные срезы знаний учащихся
	Май


	Учи-ля – пред.

Кл. руковод.

Зам. дир. по УВР
	Аналитические материалы

	1.Анализ результатов 

ЕГЭ, ГИА
	Июнь


	Учи-ля – пред.

Кл. руковод.

Зам. дир. по УВР
	Приказы, протоколы, Аналитические материалы


Методическое обеспечения образовательного процесса
    Цель методической работы школы на 2012- 2013 учебный год:

Создание условий для смены типа образовательной деятельности, предполагающей переход от «знаниевой»  модели образования в школе к «деятельностной»  в рамках введения ФГОС НОО и ООО второго поколения.

Задачи методической работы школы:
1.Повышение уровня профессионального мастерства педагогов, как основание для осмысления реализации идей современного образования.

2.Научно-методическое обеспечение условий инновационной работы педагогов в современных условиях.

3.Обеспечение социальной защиты учителя через  новый механизм аттестации педагогических кадров. 

4.Создание нормативно – правовой базы перехода образовательного учреждения на ФГОС ООО второго поколения.

Тема методической работы на 2012 – 2013 учебный год: 

«Совершенствование методов и приемов деятельностного обучения и воспитания, обеспечивающих качественную подготовку обучающихся по базовым и  профилирующим предметам, устойчивого нравственно- правового поведения обучающихся». 
	Мероприятие
	Срок
	Ответственный 
	Выход
	

	 Семинары, круглые столы  


	В течение года
	Администрация
	
	

	Круглый стол «Преемственность начальной и основной школ при введении ФГОС ООО»

	Август
	Зам. директора по УВР
	Методические рекомендации
	

	1. Система оценивания обучающихся в условиях перехода на ФГОС НОО и ООО

2. ЭОР в учебно- воспитательном процессе: электронный журнал
	Сентябрь


	Зам. директора по УВР
	Методические рекомендации
	

	 Лего-технологии в образовании
	Октябрь
	Зам. директора по УВР
	Методические рекомендации
	

	 «Применение робототехники в учебно- воспитательном процессе»
	Декабрь


	Зам. директора по УВР
	Методические рекомендации
	

	Круглый стол «Организация воспитательной работы в основной  школе в рамках введения ФГОС ООО»
	январь
	Зам. директора по УВР
	Методические рекомендации
	

	Круглый стол «Преемственность начальной и основной школ при введении ФГОС НОО и ООО»
	Март
	Зам. директора по УВР
	Методические рекомендации
	

	Вопросы итоговой аттестации


	Май


	Зам. директора по УВР
	Приказы,
методические рекомендации
	


Работа методических объединений школы
	Организационные мероприятия
	Срок
	Ответственный
	Выход

	1. Организовать работу методических объединений педагогов школы
	Август
	Администрация
	Приказ о МО

	2. Мониторинг качества обучения по предметам. (входной, рубежный, итоговый контроль, мониторинг УУД)

3. Организация ВШК за преподаванием  учебных  предметов.
	В течение года
	Администрация, рук.мо
	Аналитические материалы

	4. Деятельность методических объединений по введению ФГОС
	Ноябрь
	Рук.мо
	Справка

	5. Организация и проведение школьных олимпиад. Качественная подготовка к олимпиадам различного уровня
	Октябрь


	Рук.мо, учителя
	Протоколы

Рейтинговые таблицы

	6. Экспертная деятельность мо: рабочие программы, авторские программы
	Август, январь
	Рук.мо
	Программы

	
	
	
	

	7.  Проведение заседаний МО:
1. Анализ итоговой аттестации, планирование работы на 2012- 2013 учебный год. 

2. Утверждение УМК.
3. Утверждение учебных программ и программ дополнительного образования 
4. Старт конкурсов «Лучший учитель школы», «Педагог, работающий на доверии в коллективе», «Лики мастерства»                       5.Выбор направления для опытно-экспериментальной работы  с дальнейшей ШПО                                                                           6.УУД при организации УВП на дисциплинах учебного плана                  7.Выполнение программного материала                          8.Анализ  собственной деятельности и ее результатов. Самообразовательная работа учителя. Творческие отчеты – январь                         9.Подготовка к итоговой аттестации                 10. Возможности использование ЭОР в образовательном процессе                                       11. Анализ работы за год                                   12. Рейтинг учителей МО.
	Сентябрь- май
	Рук. МО
	Планы работы МО

	
	
	
	

	8. Организация ШПО по выбранным направлениям  предметных троп «Пирамиды успеха»
	В течение года,согласно плана мо
	Рук.мо
	План

	9. Участие в фестивалях учительских и ученических проектах и мастер- класс «Светоч», «Светлячок»
	Февраль, март
	Учителя школы
	Проекты, выступления

	10. Участие педагогов в конкурсах, конференциях районного, регионального уровней, интернет- конференциях
	Весь период
	Учителя школы
	Рейтинговая таблица

	11.Обобщение опыта по направлениям: экологическое, духовно- нравственное, применение ЭОР, здоровьесберегающее
	
	
	

	
	
	
	


                      Развитие системы поддержки  детей «Талантливый ребенок» 

	№
	Мероприятие
	Срок
	Ответственные
	Выход

	1.
	Организация работы НОУ
	Сентябрь
	Рук. НОУ
	Проекты, исслед. работы

	2.
	Организация и проведение школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
	Октябрь, ноябрь
	Рук.мо
	Положение, протоколы

	3.
	Организация участия победителей школьного этапа в муниципальном этап Всероссийской олимпиады школьников
	Ноябрь, декабрь
	Исаева В.В
	Рейтинговые

Таблицы
Портфолио ученика и учителя

	4.
	Организация участия учащихся в международных конкурсах «Русский медвежонок», Кенгуру», «Британский бульдог», «Зимние интеллектуальные игры», «Спасатель» и т.д.
	В теч. года
	Рук.мо
Учителя-предметники
	Протоколы

	5.
	Участие в  школьном конкурсе «Ученик года» («Золотой дедьфин», «Золотоая нерпа», «Золотая рыбка»)
	Апрель
	Администрация школы
	Портфолио ученика

	6.
	Публикация рейтингов учащихся школы на школьном сайте
	Январь,май
	Григорьева А.А.
	Сайт школы

	7.
	Поощрение учащихся школы, достигших высоких результатов в учебной и иной деятельности
	Декабрь, май
	Зам директора по УВР
	Грамоты

	8.
	Торжественный приём родителей и учащихся по итогам учебного года «Мы говорим Вам: « Спасибо!»
	Май
	Администрация
	 Благодарственные письма

	9.
	Организация участия обучающихся в различных конкурсах, турнирах и т.д.
	В течение года
	Администрация
	Приказы

	10.
	Оформление портфолио учащихся «Достижения и успехи»
	В течение года
	Кл. руководители
	Портфолио

	11.
	Оформление информационного стенда «Мы гордимся вами!»
	Октябрь
	ШУС
	Инф. стенд

	12.
	Оформление информационного стенда «Мир наших увлечений»
	Декабрь
	Рук. мо
	Информационные стенды

	13.
	Информирование через школьный сайт об успехах учащихся.
	Регулярно
	Григорьева А.А.
	Сайт

	14.

	Работа детской редакции
	В теч. года
	Сизова Е.В.
	Выпуск газет

	15.

	Работа экологической организации «Экос»
	В теч. года
	Чекалина Т.В.
	Отчеты

	16.

	Работа совета музея
	В теч. года
	Горлова Н.А.  Евсеева И.А.
	Отчеты

	17.

	Организация участия школьников в предметных неделях и предметных тропах «Пирамиды успеха»
	В теч. года
	Администрация рук.мо              Учителя 
	Отчеты

	18.

	 Участие в фестивалях учительских и ученических проектах и мастер- класс «Светоч», «Светлячок»
	Февраль, март
	Учащиеся школы
	Проекты, выступления


Работа  методического совета  школы
	№
	Вопросы для рассмотрения
	Сроки

	 1.
	Об утверждении планов работы МО школы.

О создании творческой группы по проблеме преемственности при переходе на ФГОС  НОО, ООО
Об организации профильного и предпрофильного обучения.

Об организации работы с ЭОР
 
	Сентябрь

	 2.
	Роль М.О. в подготовке учащихся к районным олимпиадам.
	Ноябрь

	 3.
	Организация  конкурса профессионального мастерства среди учителей школы «Лучший учитель», «Педагог, работающий на доверии в коллективе взрослых и детей»
	 Сентябрь

	4.
	Подготовка Публичного отчета
	Январь

	 5.
	Об организации работы по мониторингу качества образовательного процесса по итогам работы учреждения.
	Январь

	
	
	

	6.
	О подготовке к итоговой аттестации
	Февраль

	7.
	Организация фестивалей ученических и учительских проектов- мастер- класс «Светоч», «Светлячок»
	Февраль, март

	8.
	Анализ методической работы, итогов года, планирование работы на 2013-2014 учебный год
	Май

	9.
	Оценка уровня удовлетворенности учителей и родителей. Компетентности учителя
	Июнь


 
      Научная деятельность учителя
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Выход

	1.

	Организация и работа научно- методической лаборатории по внедрению духовно- нравственного образования и воспитания обучающихся
	Сентябрь, весь период 


	Зам директора по УВР


	Методические рекомендации 



	2.
	Организация и работа творческой группы учителей по введению ЭОР в УВП
	Сентябрь, весь период


	Зам.директора по УВР, Григорьева А.А. 


	методические рекомендации



	3
	Работа временной группы учителей школы по проблеме введения ФГОС НОО, ООО
	Сентябрь, весь период 


	Зам директора по УВР


	Методические рекомендации 




 СОВЕЩАНИЯ
	Совещание при директоре


	Совещание при зам.директора по УВР

	Август 

1 Организация и введение ФГОС: экспертиза условий организация обучения в 1-х,2-х,5-х  классах, материально- технических условий перехода на ФГОС, научно- методическое обеспечение и сопровождение введения и реализации ФГОС, повышение квалификации педкадров.
2. Охрана труда, Т.Б., соблюдение СанПиНа, противопожарного режима.

3.Санитарное состояние кабинетов, наличие актов-разрешений на занятия в кабинетах

4Итоги работы по ГО и ЧС.

5. Организация питания учащихся

6.Нормативно- правовая база ОУ.

7.Организация работы в рамках сетевого взаимодействия.

8.Организация работы школьного электронного дневника и журнала
	Август 
1  Коррекция списков и комплектование 1,5,10 классов, групп профильного обучения и сетевого взаимодействия, индивидуального обучения на дому, организация учебно-воспитательного   процесса.

2.Оформление классных журналов, журналов элективных, факультативных курсов, кружковой работы, личных дел 

3.Организация дежурства учителей и учащихся по школе.

4. Итоги работы в летний  период.

5. Документация по профилактике правонарушений, работе родительского комитета, Управляющего Совета.

6 . Организация работы МО.

7.Итоги опытнической работы и работы на пришкольном участке.

	Сентябрь

1.Вопросы всеобуча, работа с учащимися «группы риска», формирование банка данных

2.Организация работы Попечительского, Управляющего советов.
4 Организация работы по введению ФГОС

-Адаптационный период, УВП на уроках

- Организация внеурочной деятельности

5.Организация конкурсов педагогического мастерства учителей.
	Сентябрь

1 Школьная документация:

 Рабочие программы по предметам

Школьные журналы

Планы воспитательной работы, программы элективных курсов, кружков, секций. сетевого взаимодействия

Планы работы кабинетов. Планы работы МО, НОУ, музеев, всех структурных подразделений школы

2. Организация адаптационного периода

             1 класс

             5 класс

           10 класс

и учебно-воспитательного процесса в них.

3.Организация НОУ, кружков, секций, факультативов, элективных курсов

4. Организация работы ГПД

5. Организация работы с молодыми специалистами и вновь прибывшими педагогами

6. Мониторинг знаний учащихся (входной контроль по всем предметам)

7. Организация работы с учащимися, переведенными в следующий класс условно и зачисленными в общеобразовательные класса по решению ПМПК.

8. Организация профильного обучения и предпрофильной подготовки в ОУ

9. Организация ученического самоуправления.

10.Организация работы с родителями.

11. Организация дополнительного образования.
12 Организация питания учащихся.Роль классного руководителя.


	Октябрь

1. Предварительные и окончательные  итоги успеваемости за 1 четверть.

2. Соблюдение правил и норм санитарно-

гигиенического режима в школе. 

3.Охрана труда. Соблюдение безопасности жизни и здоровья участников образовательного процесса.

4.Система подготовки к ЕГЭ и ГИА по основным предметам
	Октябрь

1. Классно-обобщающий контроль  

             1, 5,10  классы

2.Организация школьных олимпиад

3.Дневники учащихся  5,10 классы      

4.Организация и проведение ШПО методических объединений.

5. Итоги успеваемости и посещаемости учащихся, состоящих на различных видах учета.

6. Проведение трудовых десантов классами 

7. Итоги контроля за системой поурочного планирования у учителей школы, осуществляющих ФГОС НОО и ООО
9.Итоги участия школы в мероприятиях различного уровня.

	Ноябрь

1.Вопросы всеобуча.

2. Окончательные  итоги успеваемости за 1 четверть. Прохождение программного материала.

3. Организация спортивно- массовой работы в школе.

4. Состояние здоровья учащихся. Учебная нагрузка обучающихся.

5. Соблюдение теплового и светового режима в школе.

	Ноябрь

1. Итоги проверки классных журналов.

2. Дневники учащихся 6,11 классов.

3. Организация участия  школьников в районных олимпиадах.

4. Посещение учащимися кружков дополнительного образования.

5.Итоги участия школы в мероприятиях различного уровня.



	Декабрь

1.Предварительные итоги I-го полугодия. Прохождение программного материала за 2 четверть, 1 полугодие

2.Организация учебно – воспитательного процесса в рамках сетевого взаимодействия
3.Контроль за соблюдением трудового законодательства в вопросах ОТ. Состояние ТБ кабинетов, учебного процесса физики, химии, физ-ры, технологии.
4. Использование ЭОР, робототехники в УВП
5. Работа электронного журнала, дневника
	Декабрь

1.Итоги участия школы в районных, областных конкурсах, олимпиадах (сводная таблица )

2.Состояние обучения на дому
3.Деятельность методических объединений учителей, работающих в1,2,5-х классах в условиях введения ФГОС
4.Итоги проверки школьной документации:  классные  журналы, журналы элективных, факультативных курсов, кружков, секций

5. Дневники учащихся 6 классов

6. Рубежный контроль знаний уч-ся

7. Деятельность педагогов  дополнительного образования.



	Январь

1.Итоги I-го полугодия.  Подготовка к итоговой  аттестации
2.Работа  школьного сайта,  Портала, интернет

3. Состояние безопасного и здоровьесберегающего обучения

Анализ уровня заболеваемости и травматизма учащихся.

4. Питание учащихся.

5. План работы по ГО и ЧС на новый календарный год.


	Январь

1. Рабочие программы по предмету  (II-е полугодие).

2. Деятельность кл. рук. по реализации плана воспитательной работы.

3. Дневники учащихся 7 классов
4. Всеобуч.
5. Диагностика состояния здоровья учащихся.
6. Дежурство учителей и учащихся по школе.
7. ШПО методических объединений в рамках «Пирамидыуспеха»
8. Итоги контроля за состоянием преподавания ОПК
9. Участие родителей в урочной и внеурочной деятельности.

10 Формы и методы организации индивидуальной работы с учащимися при реализации ФГОС



	Февраль
	Февраль

	1.Санитарно –гигиеническое состояние школы.

2. Состояние внеурочной  и урочной деятельности в условиях  введения ФГОС

	1 Работа молодых специалистов и вновь прибывших учителей школы.

2   Работа  по профилактике правонарушений.

3 Всеобуч.

Подготовка педсовета и фестиваля «Светоч», «Светлячок»



	Март

1. Предварительные и окончательные итоги четверти. Выполнение программного материала за 3 четверть

2. Организация работы по подготовке ЕГЭ.

Мониторинг степени готовности учащихся 9,11 классов к ЕГЭ и ГИА.

3 Состояние работы по введению духовно- нравственного компонента в УВП. Работа научно – методической группы по духовно- нравственному образованию и воспитанию
	Март                                             
1.Состояние подготовки к набору в 1-й класс.                                                    2.Состояние подготовки П.М.П.К.
3. Классные журналы.

4. Дневники учащихся 8,9 классов

5. Всеобуч.

6.Работа по ПДД.

7.Выполнение плана оздоровительных мероприятий.

8.Диагностика учащихся



	Апрель

1. Предварительные   итоги четверти и года.

2. Работа на пришкольном участке. Состояние школьного двора.
3. Итоги работы Управляющего и Попечительского советов.


	Апрель

1.Состояние работы по подготовке к итоговой аттестации.                                      
2.Итоги преподавания элективов, кружков, секций, факультативов,  НОУ.

3.Работа по оформлению документации летней оздоровительной работы.

4. Охрана жизнедеятельности школьников

5. Работа ШПО в рамках «Пмрамиды успеха»

6. Итоги аттестации учителей и подготовка к новому этапу аттестации.

7. Работа учителей с родителями.

8. Проведение трудовых десантов классами в апреле, мае (отчет классных руководителей и классного актива).

.

	Май

1. Подготовка к итоговой аттестации. Окончательные итоги четверти, года.

2. Школьная документация строгой отчетности (личные дела, кл. журналы)
3. Итоги работы взаимодействия школы и родителей посредством электронного журнала.

4.Состояние ОТ в ОУ (ТБ, противопож. режим, предупр. несчастных случаев, профилактика).
	Май

1. Итоговые контрольные работы. Мониторинг знаний учащихся

2. Районная ПМПК.
3.Составление и утверждение списков,

аттестации учителей на следующий уч. год

4.Формирование системы курсовой подготовки на следующий учебный год.

5. Проведение трудовых десантов классами в апреле, мае (отчет классных руководителей и классного актива).

6. Диагностика, анкетирование учащихся и родителей.

	Июнь

1. Работа Управляющего совета.

2. Школьная документация.

	Июнь

1. Организация летней оздоровительной работы.


Административный совет школы.
	№
	Основная тематика
	Срок

	1.
	О тарификации работников на новый 2012-2013 учебный год.

О проекте штатного расписания на 2012-2013 учебный год.

О нормативно-правовой базе учреждения.

Об итогах приёмки школы к новому учебному году.

 
	Август

	2.
	Об утверждении планов работы школы, структурных подразделений школы.
	Сентябрь

	3.
	Внедрение стандартов второго поколения во внеурочную деятельность.

Об участии в районных конкурсах профессионального мастерства.
 
	Октябрь

	4.
	О наградной кампании в 2013 году.
	Ноябрь

	 5.
	О проекте бюджета учреждения на 2013 год.
	Декабрь

	 6.
	Нормативно-правовое обеспечение перехода на ФГОС второго поколения.

 
	Январь

	 7.
	О работе по внедрению  ЭОР
	Март

	 8.
	О подготовке школы к новому учебному году.
	Май


